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Proyecto "IGUALDAD SUSTANTIVA EN LA

COMUNIDAD CAMPESINA DE ANCHICHA"

entro de las actividades del

proyecto en el mes de abril se

destacan las siguientes:
Eventode capacitaci()n sobre producci()n de
abono organico para huertas, la misma que
se realizo en el Sector de Anchicha,
Comunidad de Chacoche, participaron
21varones y 13 mujeres, en dicho evento se
nota interés por fortalecer sus capacidades
sobre la producciéon de compost, el
beneficio en la produccion entendida desde
el alimento para el suelo para poder tener
buena produccion y utilizando los recursos
de la zona, abaratando y utilizando
adecuadamente los recursos con los que
cuentan, otro aspecto resaltante fue la
progresiva participacion de las mujeres,
algunas de ellas comentaron su propia
experiencia en este tema y las dificultades
que encontraron, que a partir de la
capacitaciéon puedan ir superando
paulatinamente.

Capacitacion sobre Identidad de Género
dirigida a hombres y mujeres del Sector de
Anchicha, participaron 20 varones y 16
mujeres, poco a poco tanto varones Yy
mujeres entienden la importancia de
trabajar coordinadamente y con
responsabilidades compartidas, para
mejorar la convivencia cotidiana y lograr
con prontitud la atencion de sus
necesidades.

También se realizd la Capacitacion en
Liderazgo, dirigida a varones y mujeres, se
contd con una participacion de 26 varones y
19 mujeres, en dicho evento se
desarrollaron temas sobre lider/sa, la
autoestima, la automotivacién y la
construcciéon del futuro de nuestra
comunidad, dichos temas han sensibilizado
su actuar y entender sobre la
responsabilidad del lider y como ejercer
liderazgo en su comunidad, estar siempre
actualizado sobre la necesidad de su
comunidad y ser consecuente con sus
acciones, todo este contenido a los/as
participantes las ha motivado a ser
transparentes en sus diferentes gestiones.

Otro evento que se desarrollo fue sobre

derechos y deberes ciudadanos, d1r1g1do a hombres y mujeres,

participaron 18 varones y 18 mujeres, se fortalecid las capacidades
primeramente en los derechos fundamentales y posteriormente en
los deberes, para que puedan tener en cuenta que se deben conocer
los derechos fundamentales, como a la vida, a la libertad, a elegir y
ser elegidos y asi mismo a cumplir con los deberes, como el respeto
a la vida propia y de otros, respeto a los derechos de las otras
personas y cumplimiento de las obligaciones.

Fortalecimiento en instrumentos de gestion, para que puedan
conocer sobre la importancia de los diferentes instrumentos de
gestion, En este taller se desarrolld formas inherentes a los
instrumentos de gestion administrativa, la importancia del libro de
actas, libro de socios y el estatuto, con todo este conocimiento
los/as participantes reconocen la importancia de dichos
documentos.

Asi mismo se hizo la seleccion e identificacion de los
promotores/as en DDHH (4 varones y 4 mujeres) y los promotores
agropecuarios y de RRNN (4 varones y 4 mujeres), a todos/as se les
recordd sus roles y funciones, las mismas que se les recordara en
cada evento de formacion que se tenga; confirmaron su
compromiso y la responsabilidad de su trabajo, por el bienestar de
las familias que habitan en el sector de Anchicha.
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1 dia jueves 30 del afio en curso, dentro del marco del proyecto “Desarrollo Integral en una Comunidad

Andina” que se viene ejecutando en la comunidad de Ancobamba, distrito de Chapimarca y provincia de

Aymaraes, a las 10:00 a.m. en la plaza central de la misma comunidad se realiz6 un concurso sobre
propuestas participativas que promueve el desarrollo donde se tuvo a las organizaciones sociales como principales
protagonistas.
El evento se realiz6 con la finalidad de fortalecer las capacidades de comunicacion y planificacion dentro de la
organizacion, ademas de empoderar el tema de autogestion para contribuir al desarrollo comunal de Ancobamba.
La organizacién social de Vaso de Leche, Seguridad Ciudadana, el Programa Juntos y la organizacion de los
Promotores promovidos por el proyecto que a través de socio drama desplegaron sus capacidades creativas para
dar a conocer al jurado calificador y al publico asistente los detalles de sus propuestas participativas.
Se adjudicé el primer puesto del concurso a la organizacion del Vaso de Leche cuya propuesta fue la construccion
de una panificadora comunal, los miembros de esta organizacion se hicieron acreedores a canastas de productos
alimenticios para sus familias, ademas la propuesta ganadora serd expuesta en el presupuesto participativo
organizado por la municipalidad distrital de Chapimarca.

5 de la comunidad de Ancobamba;




realizando su labor de apoyar a las personas

indigentes, adultos mayores, madres
abandonadas y personas con habilidades diferentes
con la entrega de alimentos en el local de la
Institucion y en la actualidad se viene atendiendo a
mas de 40 personas por mes.
De la misma forma se esta atendiendo a las
comunidades mas alejadas como es el caso de las
comunidades de Choccecceniua, Occobamba y Totora
del Distrito de Pampachiri y en el Distrito de Turpo de
la Provincia de Andahuaylas, en estos lugares de hizo
entrega de frazadas enviadas por el Ministerio de
Ambiente conjuntamente con la Empresa Coca-cola,
todas hechas de material reciclado en un total de 425
und. De igual manera se entrego en el Distrito de
Turpo sillas de ruedas enviadas por el Sr. Hans Peter
Detler para las personas con escasos recursos
economicos aue negesitan de la ayuda.
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También se llevo al Distrito de Toraya a las comunidades de
Canua y Condebamba la ayuda recolectada en la Campafia
de solidaridad que realiz6 Caritas Abancay y La
Municipalidad de Abancay para los hermanos de Chosica y
Toraya quienes sufrieron deslizamientos y fuertes lluvias.
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Segundo Encuentro de los Distritos de San Pedro
de Cachora y Acopia

ontinuando con las actividades  del

Programa: “Desarrollo equitativo y

sostenible en comunidades Andinas”. El dia
23 de Abril sellevdacabo el segundo encuentro de 45
lideres y (as) de los Distritos de San Pedro de Cachora
y Acopia de las Regiones de Apurimac y Cusco
respectivamente,para lo cual se ha desarrollado un
nutrido programa, donde la participacion de los
alumnos lideres (as) estuvieron animados para
compartir sus experiencias, contando testimonios,
experiencias y resultados logrados hasta la fecha,
principalmente en los temas de planes de desarrollo
comunal y distrital, modelos de gestion y
organizacion comunal , alcoholismo y violencia
familiar. La participacion de las autoridades del
gobierno local de Cachora alcalde, regidores y
presidentes comunales fue importante ya que, este
tipo de acontecimientos se realiza por primera vez,
donde estas experiencias puedan contribuir a las
organizaciones sociales de ambos Distritos.
Para poder reforzar este importante programa de
liderazgo comunitario, se continu6 con la pasantia a la
Ciudad visitando el municipio Distrital de San |
Antonio de Antarpaco donde se compartio,
experiencias con autoridades y directivos de comités =
especializados sobre organizacion y gestion comunal. [
Alretorno se ha visitado el Distrito de Santa Fe de la &
comunidad de Paras en Ayacucho, para compartir g1
actividades que desarrollan en la proteccion de
manantes, produccion de hortalizas bajo fitotoldo y
crianza de alpacas, con lo que concluyd este
intercambio de  experiencias con otras
organizaciones.

-



Actividades del Voluntariado de Caritas - Abancay

n el programa de Voluntariado se ha formado un grupo de voluntarios/as en estos meses realizamos
muchas actividades diferentes ayudando a poblaciones vulnerables y excluidas.

El grupo se esta fortaleciendo en los encuentros semanales formando un equipo, compartiendo dinamicas y
planificando las actividades. \

Desde el inicio de este nuevo ano 2015, el grupo de voluntarios de Céritas Abancay hemos venido realizando
diferentes actividades para apoyar a las personas que nos necesitan.

Aqui les compartimos nuestro trabajo hasta la fecha.

25 de Marzo 2015 — Marcha por la Vida

Marcha por la Vida el dia 25 de marzo junto con la
institucion de Céritas Abancay, las instituciones
educativas de Abancay y muchas otras personas
ensefiando su amor por la vida.
28 de Marzo 2015 — Evento con los nifios de los
vacaciones utiles

El dia 28 de marzo se realizé un evento muy bonito para un
reencuentro con los niflos/as que han participado en las
vacaciones utiles 2014. Fue un espacio de encuentro para
los nifios/as quienes se encontraron otra vez con Ssus
amigos/as conocidos y de compartir unas horas jugando y
aprendiendo.

1 de Abril 2015 — Campaia de Cheosica
Estuvimos presentes en la Gran Campafia de solidaridad
en beneficio de nuestros hermanos de Chosica realizado
por Caritas Abancay y la Municipalidad de Abancay los
voluntarios participamos con mucho esfuerzo,
coleccionando, organizando, trasladando y seleccionando
donaciones.

2,3 y 4 de abril 2015 - Pascua juvenil
Los dias jueves,— Pascua Juvenil viernes y sabado santo, el
programa de voluntarios participd en una gran jornada con
150 jovenes. Este evento tenia como objetivo de captar
jovenesy acercarles a los temas de Pascua y laIglesia.

13 de abril 2015 — Encuentro con la representante de

A M la diocesis de Friburgo

daria ~ ' representante de la didcesis de Friburgo para reglar las
condiciones para el involucra miento al programa de
voluntarios/as “weltwarts” de Alemania quienes van a
enviar voluntarios/as de Alemania para ayudar en nuestra
diécesis de Abancay.
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CAPAGTIAGION TEGNICA A GORBINADORE

Céritas Abancay, elaboraron una propuesta del Plan de Monitoreo y Evaluacion Participativa
institucional con la finalidad de mejorar el desarrollo de los diversos proyectos que se vienen
ejecutando en la institucion, el mismo que estuvo facilitado por el Gerente de proyectos Ing. Wilbert Ballon
Pinto con el apoyo de laresponsable de la Unidad de Capacitacion.
Durante este taller cada equipo técnico de Proyectos y Unidades en forma participativa socializaron sus
experiencias ejercidas en el Monitoreo y Evaluacion de los proyectos para luego construir en base a ello una
nueva propuesta.

I : 1 dia lunes 25 de mayo los Coordinadores, responsables de Unidades y técnicos de proyectos de la
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Actividad de capacitacion .



ACTIVIDADES SOCIALES DE VOLU NTARIOS/AS
DE CARITAS PARROQUIALES

os voluntarios(as) de | B
las Céaritas
Parroquiales de la

Diocesis de Abancay vienen
realizando diversas
actividades programadas en
su plan anual de trabajo,
et TE™ ¢ HIEPS visitas
domiciliarias a enfermos y
adultos mayores =
abandonados, identificacion F&=
de  personas vulnerables,
apoyo en la limpieza de la
Capilla, llevando alegria al
asilo de ancianos por el dia de
la madre, catequizando a
ninos-as, elaboracion de
tarjetas para obsequiar a las
madres de los nifos de la
catequesis en el dia de la
madre, lectura del texto base
para el IV COMDA
(Congreso Misionero
Diosesano de la Diocesis de |
Abancay).

Desde Caritas Diocesana
agradecemos a los
voluntarios-as de las Céritas
Parroquiales por el trabajo
desinteresado que vienen
realizando con los mas
desfavorecidos y también
seguimos invitando a otros ™
voluntarios que se sumen en
sus respectivas Parroquias a
colaborar en esta obra de
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PROYECTO: PARTICIPACION CIUDADANA PARA
LA PLANIFICACION CONCERTADA DEL
DESARROLLO DE ABANCAY:-PERU

n los meses de abril y mayo en -la regiéon de

Apurimac, especificamente en la provincia de

Abancay los gobiernos locales iniciaron procesos
de planificacion local con la finalidad de un acercamiento
a la sociedad civil en general y de esta manera fortalecer
los espacios de participacion ciudadana. Previo a este
ejercicio ciudadano cada gobierno local realizo una g
revision de sus instrumentos de gestion el Plan de
Desarrollo Concertado para luego ser articulado con el
Presupuesto Participativo y orientarlos a lograr los
objetivos estratégicos  considerados en los Planes
Institucionales Locales.

" En este proceso democratico desde el proyecto
“Participacion ciudadana para la planificacion concertada
del Desarrollo de Abancay” FOCAD 2012 se viene
acompaifiando el desarrollo de los procesos participativos
y espacios de concertacion (Presupuesto participativo e
Instalacion de los espacios de concertacion) con la
finalidad de desarrollar un trabajo de articulacion entre el
Estado y la sociedad civil en general para alcanzar una
mirada integral del desarrollo local. En el momento se
vienen logrando las siguientes actividades:

Dialogo con alcaldes

Instalacion de los espacios de concertacion (Curahuasi,
Huanipaca, Abancay y Pichirhua. En el distrito de
Chacoche en coordinacion con el programa Bosques del
Gobierno regional se ha logrado instalar el espacio de
Concertacion)

Participacion en los como equipo técnico del presupuesto
participativo (Abancay, Tamburco, Huanipaca,
Curahuasi, Circay Pichurhua)

o vl
> - : .
Reunién de eoordinacion con autorida

o ..
municipales de Curahuasi

Acompafiamiento al desarrollo de los talleres de
presupuesto participativo (en los 06 distritos de
intervencion)

Aunque falta mucho por transitar para lograr el
establecimiento de una cultura democratica participativa
que comprenda el enfoque de equidad de género e
integracion intergeneracional de lideresas, lideres,
jovenes y adultos e iniciar procesos en buenas practicas
democraticas en la gestion local, es necesario fortalecer
los espacios de dialogo y concertacion. Este ejercicio
ciudadano implica identificar de manera colectiva los |
problemas, potencialidades y objetivos a fin de .

consensuar y priorizar proyectos de inversion viable,
sostenible que respondan a los objetivos estratégicos y
resultados esperados a la solucion de problemas
fundamentales en el ambito de capacidad de cada Autoridades €

gobierno local. necesidades de Su coni | -4
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PROYECTO: ASOCIACION DEL CAMPESINAD@®
PARA EL DESARROLLO; SOCIOEEONOMICO
DE ANCOBAMBANYASANINIAG®
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olicultivos y cultivos asociados. taller que se

realiz6 el 12 de marzo donde de los 43

participantes, 11 son varones, 10 de ellos
mostraron interés sobre la produccion de cultivos
asociados en un mismo campo de produccion y ademas
de como estos los benefician con un doble propdsito que
son la economia y seguridad alimentaria familiar; de 32
mujeres, 28 de ellas hicieron saber que también conocen
los temas productivos y los manejan dentro de la
comunidad.
El valor del trabajo de la mujer en el proceso
productivo y su aporte a la economia familiar.
desarrollado el 12 de marzo donde de los 40
participantes, 05 son varones, 3 de ellos mostraron
interés sobre las diferentes actividades que tiene la mujer
dentro del hogar; de 35 mujeres, 28 de ellas hicieron
saber cuales son las diferentes tareas que tiene que
realizar dentro del hogar y que muchas veces no cuentan
con la ayuda de los miembros de la familia. También
manifestaron muchas de ellas que no solo se dedican a
cuidar a los hijos/as sino también realizan trabajos en las
chacras y en los huertos para luego comercializar los
productos que se obtienen.
El valor del trabajo del varon en el hogar y en la
educacion de las/os hijas/os. taller que se realizo el 14
de abril, donde de los 44 participantes, 20 son varones,
15 de ellos mostraron interés sobre las diferentes
actividades de los varones dentro de la comunidad; de 20
varones, 17 de ellos hicieron saber los trabajos que
realizan dentro de la comunidad y como es el aporte en el
hogar dentro de la labores que realizan y el rol que
cumplen en la educacion de los hijos/as.
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Asociatividad y tipos de organizacion para
productores/as agropecuarios/as. Taller que se
realizo el 24 de abril, Se vio que muchos de los
participantes no conocian los beneficios que trae la
asociatividad de tal manera que se tuvo que explicar
hasta dos veces cuales eran los beneficios que este
traeria para ellos y porque era importante. De los 40
participantes que se tuvo en el taller, 35 eran
mujeres, 32 de ellas creen que la asociacion de los
productores fortalecera mas sus organizaciones y de
los 5 varones, 4 también respondieron de la misma
forma al taller impartido. Se nota una participacion
menor del género masculino ya que éstos se
encuentra realizando trabajos de reforestacion de su
comunidad con un proyecto del gobierno regional.

la reumd
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iderazgo de productores/as agropecuarios/as.

Taller realizado el 15 de mayo al iniciar se hizo

una rueda de preguntas sobre sus saberes previos
sobre el tema y se les pidi6 que identificaran a los
lideres/as que tenian en su comunidad ademas de si sabian
cual era la diferencia entre lider y jefe. De los 53
participantes 12 son varones, 5 muestran interés por el
liderazgo; de 41 mujeres, 10 también muestran un claro
interés por ejercer el liderazgo dentro del grupo
generando una gran satisfaccion ya que 5 de ellos se
identificaron como posibles lideres por primera vez
generando una envidia sana en el resto de los participantes
ya que al finalizar el evento muchos se acercaron con
preguntas de que necesitaban para ser lideres.
Tecnologias de produccion organica en cultivo del maiz,
dicho taller se llevé a cabo el 21 de mayo; se contd con una
participacion activa de los beneficiarios donde de los 45
' participantes, 15 son varones, 12 de ellos mostraron
interés sobre la produccion de maiz organico y la
importancia economica que puede llegar a generar; de 30
mujeres, 28 de ellas dijeron que la produccion de maizes
una fuente de ingresos econémicos para la familia y que
contribuye a la mejora en la alimentacion familiar, sobre
todo de los hijos.
Buenas Practicas agricolas en manejo de semillas, este
taller se realizo el 28 de mayo del total los participantes
(10 varones y 10 mujeres) muestran mayor interés y estan
convencidos que una adecuada seleccion de semillas
ayudard a mejorar la produccion de sus cultivos, y de la
misma manera se comprometen a poner en practica lo
aprendido de igual manera hacer la réplica a sus parejas y
vecinos que no han podido participar en el taller.
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eros de Santiago en actividades de capacitacion

De todos los eventos realizados hasta el
momento podemos.indicar que los miembros
de la comunidad se encuentran
comprometidos con el proyecto ya que ese
interés lo demuestran mediante su
participacion activa, lo cual motiva de
sobremanera al equipo técnico e impulsa a
seguir trabajando con mayor entusiasmo.

' Coordinador del proyecn reunion
con autoridades comunales
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PROYECTO DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DE:APRENDIZAJE DE LOS/AS
ALUMNGQOS/AS ‘DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 00163/ DE:CONCACHA

entro de las actividades realizadas en el

=

- las siguientes:
: La primera actividad relevante en el mes de Mayo es la

de mejoradelaINFRAESTRUCTURAY EQUIPOS de
la Institucion Educativa Inicial N° 00163 de Concacha;
se encuentra en un avance de 70%, puertas de

avance de ejecucion del proyecto destacan

inauguracion, durante el tiempo de construccion se
contd con la colaboracion de la comunidad de
Concacha, mediante la Asociacion de Padres de
Familia, los que vienen entregando su trabajo para la
realizacion de este importante espacio de aprendizaje
en que las y los ninas/os de la comunidad de Concacha,
puedan disfrutar de un local adecuado con las
condiciones pertinentes para el buen desarrollo de
aprendizaje.

El trabajo articulado es lo que permite una adecuada
gestion de los proyectos sociales, razon por la cual se ha
firmado un convenio especifico con la Unidad de
Gestion Educativa Local, para la implementacion de las
actividades y el apoyo constante con un especialista de
inicial; quien viene acompafiando y participando en el

proceso de capacitacion y fortalecimiento de la I.LEI 163

de Concacha.
<A
Padres de familia reciben capacitacion

. i

Docentes, padres de familia y eqﬂ?bo técnicoen fotografia de recuerdo



Del Comité Ejecutivo “CER”

n las ciudad de Abancay, siendo el 02 de Junio
Edel 2015 a las cuatro de la tarde, en el nuevo

local de la oficina de la Mesa de Concertacion y
Lucha Contra la Pobreza (MCLCP), nos reunimos los
miembros del Comité Ejecutivo Regional (CER)
convocados en razon de acuerdo del (CER), para la
eleccion de la nueva coordinacion regional en razon de
la renuncia del Ing. Maxi Cavero Ludefia, quien venia
ejerciendo estas responsabilidades de coordinador.

Agenda Unica:
» Elecciones Coordinaciéon Regional para el periodo
2015-2017.

Se dio inicio a la presente reunion siendo las cuatro con
quince minutos de la tarde conducido por la secretario
ejecutivo quien dio lectura al acuerdo del acta anterior
sobre la reunion extraordinario para la eleccion de la
nueva coordinacion. Del mismo modo se dio lectura a
las orientaciones generales del organismo y funciones
de la MCLCP sobre funciones de la coordinacion
regional y la eleccion de la coordinacion, se dio lectura a
lalista de Directorio de la MCLCP.

Luego de una serie de intervenciones y propuestas se
eligi6 como nuevo coordinacion al Ing. Leonidas David
Pagaza Castillo en representacion de Céritas Abancay.

El Ing. David Pagaza expresa su agradecimiento al CER
por la eleccion y confianza, reafirmado luego su

compromiso de trabajo para la lucha contra la pobreza en la
region de Apurimac, finalmente el acto concluyo con la
juramentacion respectiva.




“Mejora de Gestion de Recursos Naturales, con una
produccion agro ecologica, en equidad de género en las

comunidades

de Antilla y Ccocha,

“ALLIN KAUSAY ANTILLAY CCOCHA AYLLUPI”

as comunidades de Ccochay’
Kiskapampa estan ubicadas

en la micro cuenca de
Challhuayoc  del distrito de
Curahuasi de la provincia de
Abancay y departamento de
Apurimac, hace ocho afios se viene
desarrollando  actividades de
mucha importancia como es, el
encuentro de comunidades
campesinas y el intercambio de
experiencias en el aspecto cultural,
productivo y social, esta actividad
se viene desarrollando dentro del
marco del proyecto, “Mejora de
Gestion de Recursos Naturales,
con una produccion agro
ecoldgica, en equidad de género
en las comunidades de Antilla y
Ccocha, “ALLIN KAUSAY
ANTILLA Y CCOCHA
AYLLUPI” ejecutado por Caritas
Abancay con el apoyo de
MISEREOR - THR
HILFSWERK; esta actividad de
gran trascendencia ha sido
desarrollado con apoyo de la
municipalidad Distrital de
Curahuasi, Empresa minera Antares
S.A.C Pert, instituciones y
autoridades comunales. Esta
actividad tuvo lugar en la
comunidad de Ccocha -
Quiscapampa. Se realizaron
actividades como concursos en
pelado de papa, picado de olluco,
hilado de lana de oveja, expocision
de semilla,tiro al blanco, carrera en
saco, carrera de huevo, baile, carrera
de 100 - 200 metros, caminata y

AL
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futbol varones y mujeres. En esta finalidad de celebrar el dia del Campesino Peruano y poder
actividad se alberg6 un aproximado confraternizar con los hermanos/as de diferentes comunidades del

de 600 comuneros/as entre varones, distrito.

mujeres, nifios/as y adultos

mayores. También cabe mencionar Esta actividad se desarrolld los dias 23 y 24 de junio del 2015.
que esta actividad se desarrolla Participaron 09 sectores del micro cuenca de Challhuayoc, Antilla,
cada 24 de junio de cada afio, con la Trigo Orcco, Ccarhua, Monterrico, Ccollo Tarani, Carmen Ayacra,

Huanima, Ccayrayoc y Ccocha Quiscapampa,
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